SC')ZLE§MELi PERSONEL
MAAS ISLEMLERI

SGK ISE GiRiS TALEBI

* SGK islemi yapilmayan personel lcret alamaz bu sebeple proje
kapsaminda calisacak so6zlesmeli personelin mutlaka SGK girisi

yapilmaldir.

» Calistirilacak personelin is s6zlesmesi lise giris tarihinden bir hafta
once BAP Birimine sunulur.

* Yabanci uyruklu personel ¢alistirilmasi durumunda birimimize ilgili

evraklar en az 2 ay dnce bildirilmelidir. Yabanci uyruklu personelin
mutlaka oturma izni olmalidir .

Proje sozlesmesinde yer alan personelin SGK girisi yapilir.

1 |s Sozlesmesi(Ornek) : calistirilacak personel ile proje yiritiiciisi
arasinda, proje sozlesmesindeki isveren maliyetini agsmadan belirlenecek,
brut Ucret, saatlik Ucret, calistirilacak kisiye dair 6zIUk bilgileri verilen
sozlesmedir.
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Sozlesmeli Personel Odeme islemleri

1.Her ayin 25’'inde
Calisma Cizelgesi BAP
Birimine gonderilir.

S5 Islak imzali belgeler -
BAP Birimine teglim Borzci r%%ifewglr o

edilir. Birim tarafindan Yiiriitiiciiye
Odeme yapilmasi icin Génderir.

SGDB'ye Gonderilir.

. 3.Bordro ve Calisma
4. Odeme Emri Cizelgesi Islak

olusturulur, imzalanir taranarak
Yuruticliye BAP Birimine e-mail ile
gonderilir. gonderilir.

1. Kisinin s6zlesme surecindeki hak edislerini diizenli almasi icin proje
hesabinda isveren maliyetini saglayacak kadar tutar bulunmalidir. Bu
sebeple gecmise donik maas 6deme, arada maas 6dememe gibi 6deme
talimati verilmesi mimkun degildir.

2. Proje sozlesmesinde ilgili personel kalemi yoksa projenin sozlesmeli
personelinin SGK CIKIS isleminin yapilmasi igin talimat verilmesi gereklidir.
Aksi durumda SGK cikis isleminin yapilmasi gereklidir.

3. Calisma Cizelgesinde belirtilen glinlere gore bordro hazirlanir.
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MUHTASAR BEYANNAME ISLEMLERI

Proje yuriticlsiu tarafindan bildirilen Sozlesmeli Personele gore

Muhtasar Beyanname dizenlenir.

Bu beyannamenin diizenlenmesinde dlizeltme vb eksik
bilgilendirmelerden dogacak cezai yaptirimlar proje yuriticisa
sorumlulugundadir (Rektér Yardimeisi Ust Yazi).

PERSONEL CIKIS ISLEMLERI

* BAP Birimine bir hafta 6nce dilekce ile bildiriimesi
gerekmektedir.

 Analik, Askerlik, istirahat gibi bilgilendirmelerin zamanindan
once yapilmamasi yahut eksik yapilmasi durumunda dogacak
sorumluluk Proje YiritucUsune aittir.
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